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Brecha salarial entre hombres y mujeres  
“La persistente desigualdad retributiva entre hombres y 
mujeres obliga a denunciar una práctica laboral que, aun 
utilizando una importante franja de indicadores para detectarla, 
sin embargo, revela un amplio margen donde tal fenómeno 
resulta ‘inexplicable’ y, por tanto, queda expuesto a la 
imputación de conductas discriminatorias en las relaciones de 
trabajo”. 

Margarita Isabel Ramos, “Por un futuro de trabajo decente para las mujeres”, en  
NOTICIAS OBRERAS, marzo 2018, nº 1604, pág. 23. 

 
SECRETARIADO SOCIAL DIOCESANO -- ELIZBARRUTIKO IDAZKARITZA SOZIALA  

Para cualquier sugerencia, mayor profundización en los datos presentados, etc., llamar al teléfono: 945 13 08 47; o bien, escribir 
un mensaje de correo electrónico al: sec.social.gas@euskalnet.net. Visitad: http://mundoobreroeiglesia.wordpress.com 
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