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EVOLUCION DEL PARO REGISTRADO EN ALAVA

: Marzo
Ags. Sept. Oct. Nov. Dic. Ene. Feb. 2
2017 2017 2017 2017 2017 2018 2018 018

Menores | Mayores
de 25 de 25
afios afios

Total | 21.716 | 21.454 | 21.211 | 20.768 | 20.639 | 20.939 | 20.505 | 20.431 | 1.334 | 19.097

Datos recogidos del SPEE
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Brecha salarial entre hombres y mujeres
“‘La persistente desigualdad retributiva entre hombres vy
mujeres obliga a denunciar una practica laboral que, aun
utilizando una importante franja de indicadores para detectarla,
sin embargo, revela un amplio margen donde tal fenbmeno
resulta ‘inexplicable’ y, por tanto, queda expuesto a Ia
imputacion de conductas discriminatorias en las relaciones de

trabajo”.
Margarita Isabel Ramos, “Por un futuro de trabajo decente para las mujeres”, en
NOTICIAS OBRERAS, marzo 2018, n° 1604, pag. 23.
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Para cualquier sugerencia, mayor profundizacion en los datos presentados, etc., llamar al teléfono: 945 13 08 47; o bien, escribir
un mensaje de correo electronico al: sec.social.gas@euskalnet.net. Visitad: http://mundoobreroeiglesia.wordpress.com
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